
วารสารศึกษาศาสตร์ปริทศัน์  ปีที่  31   ฉบับที่  1 

1 

ปฏิรูปการศึกษาไทยกับความท้าทายในปัจจุบัน 

Challenge Issue on Thailand Education Reform  

อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ* 

Abhisit  Vejjajiva 
* อดีตนายกรัฐมนตรี  และปัจจบุันดาํรงตําแหน่งหัวหนา้พรรคประชาธปิัตย์ 

 

ประเทศไทยกําลังเผชิญกับความท้าทายที่

หลากหลายไม่ว่าจะเป็นการปรับตัวกลับเข้าสู่การ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยการหลุดพ้นจาก

กับดักประเทศระดับรายได้ปานกลางการก้าวเข้าสู่

สังคมสูงวัย ฯลฯ สิ่งหนึ่งที่ทุกฝ่ายเห็นตรงกันก็คือ

การเผชิญกับความท้าทายเหล่านี้จะประสบ

ความสํ า เ ร็ จ ได้ ก็ ต่ อ เมื่ อการพัฒนาคนและ

การศึกษามีการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงเพื่อสามารถ

สร้างบุคลากรที่มี คุณภาพสอดคล้องกับความ

ต้องการของประเทศชาติและสภาวการณ์ที่มีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

ในปัจ จุ บันการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ

การศึกษาไทยไม่ว่าจะเป็นในระดับนานาชาติหรือใน

ประเทศล้วนแล้วแต่บ่งบอกว่ามาตรฐานและ

คุณภาพการศึกษายังไม่เป็นที่พึงพอใจ นอกจากนี้

ปัญหาของการขาดแคลนแรงงานสายอาชีพและ

ปัญหาบัณฑิตไม่สามารถหางานทําที่ตรงกับ

สาขาวิชาที่ศึกษาเล่าเรียนมาได้สะท้อนความจําเป็น

ที่จะต้องมีการปฏิรูปการศึกษากันอีกครัง้ 

ในอดี ตแม้ จ ะมี ก ารดํ า เ นิ นการปฏิ รู ป

การศึกษามาแล้วหลายครั้งแต่มักจะขาดความ

ต่อเนื่องและไม่ประสบความสําเร็จตามความมุ่ง

หมายที่สําคัญแม้งบประมาณด้านการศึกษาที่ได้รับ

การจัดสรรลงไปจะมีจํานวนมหาศาลรวมทั้งเมื่อคิด

เป็นสัดส่วนของงบประมาณโดยรวมแล้ว ถือว่า

ประเทศไทยลงทุนไปในระบบการศึกษาไม่น้อยแต่

ประสิทธิภาพและผลตอบแทนกลับต่ํากว่าที่ควรจะ

เป็นอย่างมาก 

ปัญหาประการหนึ่ งของการปฏิ รู ป

การศึกษาในอดีตคือมักเสียเวลาไปกับการ

จัดระบบ โคร งสร้ า งภาย ในหน่ วย ง านที่

รับผิดชอบการศึกษามากกว่าเ ร่ืองอื่นความ

พยายามที่จะนําเอาระบบการประเมินเพื่อมาใช้

ให้เกิดประโยชน์กลับกลายเป็นภาระงานด้าน

เอกสารเบียดบังเวลาการเรียนการสอนและไม่

ถูกนํ า ไป ใช้ ในการปรับปรุ งคุณภาพของ

การศึกษา 

จากสภาพดังกล่าวจึงเห็นได้ว่าการปฏิรูป

การศึกษาที่จําเป็นจะต้องดําเนินการในขณะนี้

ต้องมีการเปลี่ยนแปลงอย่างกว้างขวางรอบ

ด้านและเน้นจุดที่จะเป็นประเด็นสําคัญเร่งด่วน

เพื่อมิให้เดินซ้ํารอยกับความล้มเหลวในอดีต 

ด้วยเหตุผลดังกล่าวการปฏิรูปการศึกษาใน

รอบใหม่นี้จึงควรมุ่งไปที่ประเด็นหลักๆดังต่อไปนี้ 

1. การปรับกระบวนการการเรียนการ

สอนให้สอดคล้องกับยุคปัจจุบันที่ผู้เรียนสามารถ

ใช้เทคโนโลยีในการหาข้อมูลความรู้ให้แก่ตนเองได้

ไม่ยากบทบาทของการเรียนการสอนจึงต้องกลับไป

เป็นการให้ผู้สอนฝึกฝนให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการค้นคว้า

นําข้อมูลที่ได้รับมาวิเคราะห์สังเคราะห์ ถกเถียง จน
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แทบจะกล่าวได้ว่าการศึกษายุคใหม่จะเป็นไป

ในทางตรงกันข้ามกับในอดีตคือผู้เรียนหาความรู้ที่

บ้านแต่ฝึกฝนหรือทํา”การบ้าน”ที่โรงเรียน 

2. ทักษะของคนไทยในปัจจุบันและใน

อนาคตที่ต้องได้รับการเสริมสร้างอย่างรวดเร็วคือ

ภาษาต่างประเทศและการใช้เทคโนโลยีอย่าง

เหมาะสม นอกจากนั้นระบบการศึกษาไทยที่เคยมุ่ง

สู่การสร้างคนให้เข้าทํางานในระบบราชการหรือ

องค์กรจะต้องปรับเปลี่ยนมาให้ผู้จบการศึกษา

สามารถทํางานได้หลากหลายมากขึ้นรวมไปถึงการ

ประกอบอาชีพอิสระ การเป็นเจ้าของธุรกิจ และ

สามารถพัฒนาปรับเปลี่ยนตนเองได้อย่างรวดเร็ว 

วัตถุประสงค์ ของการ เ รียนการสอนจึ งต้ อง

ป รับ เปลี่ ยนด้ วย เช่ น ในอดี ตที่ ผ่ านมาระบบ

การศึกษาไทยสอนให้คนรู้ภาษาต่างประเทศ

มากกว่ า ก า ร ใ ช้ ภ าษานั้ น จึ ง จํ า เ ป็ น จ ะต้ อ ง

ปรับเปลี่ยนโดยต้องเริ่มต้นตั้งแต่ระดับอนุบาลให้

เด็กเล็กฝึกสนทนาแลกเปลี่ยนกับผู้สอนเป็นต้น 

3. การศึกษาในแต่ละระดับจะต้องมีการ

เชื่อมโยงกับนโยบายการพัฒนาคนโดยรวมมาก

ขึ้นเช่นการพัฒนาเด็กเล็กจะต้องดําเนินการควบคู่

ไปกับนโยบายสาธารณสุขและนโยบายทางด้าน

แรงงานเพื่อให้เด็กๆได้รับการเลี้ยงดูและพัฒนา

สมองทั้งจากที่บ้านและศูนย์เด็กเล็กหรือโรงเรียน

อย่างสอดคล้องกัน เช่นเดียวกันการศึกษาสาย

อาชีพซึ่งเป็นที่ต้องการและขาดแคลนอย่างมากใน

ปัจจุบันจะต้องมีการปรับเปลี่ยนให้การออกแบบ

หลักสูตรและการเ รียนการสอนเชื่อมโยงกับ

ภาคเอกชนมากขึ้นรวมทั้ งการมี โอกาสได้ฝึก

ปฏิบัติงาน ตลอดจนมีการวางแผนพัฒนากําลังคน

ที่สอดคล้องกับแนวโน้มของเศรษฐกิจในระยะ       

ปานกลางและระยะยาว 

4.การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานจะต้องยอมรับ

ความหลากหลายของผู้ เ รียนมากขึ้นกล่าวคือ

จะต้องทําให้ผู้เรียนตระหนักถึงความต้องการ

ของตนเองในอนาคตตั้งแต่ระดับมัธยมต้นโดย

ทําแบบทดสอบความถนัดของผู้เรียนแต่ละคน 

และจั ด แผนกา ร เ รี ย น ให้ ส อดคล้ อ งกั บ

ความสามารถและความถนัดของผู้นั้น 

5. ระบบการบริหารจัดการที่จะต้อง

ปรับเปลี่ยนอย่างสําคัญคือการส่งเสริมให้

สถานศึกษาและสถาบันการศึกษาเป็นอิสระ

มากขึ้น การศึกษาจะไม่สามารถยกระดับคุณภาพ

และตอบสนองความต้องการที่แท้จริงได้หาก

ผู้บริหารของสถานศึกษาหรือสถาบันการศึกษาต้อง

รับผิดชอบต่อผู้ บั ง คับบัญชาตามสายงานใน

กระทรวงมากกว่ารับผิดชอบต่อผู้ปกครองเด็กและ

ชุมชน บทบาทของกระทรวงจึงควรเหลือเพียงการ

จัดสรรทรัพยากรหรืองบประมาณอย่างเพียงพอ

และเป็นธรรมและการติดตามประเมินผลในเรื่อง

ของคุณภาพ 

6.จะต้องมีการปรับเปลี่ยนระบบประเมิน

โดยลดภาระงานด้านเอกสารและต้องให้มีการ

นําผลการประเมินนั้นไปใช้จริงโดยมีการรายงาน

ต่อผู้เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นผู้เรียนผู้สอนผู้ปกครอง

และหน่วยงานที่รับผิดชอบในการจัดสรรทรัพยากร 

7 .  จะต้ อ งมี ก า ร ร ะดมครู และ เพิ่ ม

กระบวนการสร้างครูที่หลากหลายมากขึ้นโดย

เปิดโอกาสให้ผู้สําเร็จการศึกษาและมีผลการศึกษา

ดีจากสาขาอื่นๆสามารถเข้ามาสู่วิชาชีพครูได้ง่าย

ขึ้นและมีแรงจูงใจที่เหมาะสม 
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การดําเนินการในประเด็นเหล่านี้ล้วนแล้วแต่

เป็นเร่ืองเร่งด่วนทั้งสิ้นประเทศไทยเสียเวลามา

มากพอแล้วกับการถกเถียงเกี่ยวกับระบบ

บริหารจัดการในกระทรวงศึกษาธิการหรือ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจึงต้องเร่งปฏิรูปในส่วนที่

เป็นหัวใจของการศึกษาอย่างแท้จริงนั่นคือ

“กระบวนการการเรียนการสอนในทุกระดับ”

หากทําสําเร็จนอกจากจะเป็นการเปลี่ยนแปลง

ระบบการศึกษาครั้งใหญ่แล้วยังจะส่งผลต่อการทํา

ให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามปัญหาต่างๆทั้งทาง

เศรษฐกิจสังคมและการเมืองที่เผชิญอยู่ในปัจจุบัน

ได้อย่างดีด้วย 

11 เมษายน พ.ศ.2559 

 

 


